ANEXO  I

REGIMEN DE PERCEPCION Y DISTRIBUCION DE HONORARIOS JUDICIALES DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE LOBOS
ARTICULO 1º: Establècese el Régimen de Percepción y Distribución de Honorarios Judiciales para la Dirección de Asuntos Jurídicos dependiente de la Secretaría de Gobierno de la Municipalidad de Lobos.-
ARTICULO 2º:  El presente régimen alcanza a los honorarios devengados desde el inicio de las acciones y pendientes de regulación a la fecha de entrada de vigencia de la presente  Resolución, sin distinción de jurisdicción  o tipo de proceso, a favor de los abogados pertenecientes a la Dirección de Asuntos Jurídicos del municipio, sea cual fuere su condición de revista, cuando aquellos estén a cargo de la parte contraria y sean abonados por ella.
ARTICULO 3º: Las sumas que se distribuyan en virtud de lo dispuesto en este régimen tendrán carácter excepcional y no remunerativo.
ARTICULO 4º: Los abogados de la Dirección de Asuntos Jurídicos deberán dar cuenta de este régimen en la primera presentación que hagan en todos los litigios en que actúan patrocinando o representando al Estado Municipal.
 En los juicios en trámite deberán hacerlo en el plazo de diez – 10- días hábiles judiciales posteriores a la entrada en vigencia de esta resolución, denunciando la existencia del presente Règimen en todos los juicios en que  el municipio sea parte y los  honorarios se devenguen, estando pendiente su regulación  y  cobro
En esas presentaciones los profesionales deberán:
1.- Transcribir textualmente el art. 1º   Del Decreto 8838/77

2.- Manifestar su conformidad con el presente régimen;
3.- Hacerle saber al Juzgado / Tribunal interviniente que el Secretario de Gobierno de la Municipalidad de Lobos,  o quién él disponga mediante acto formalmente emitido está facultado para pedir el libramiento de los honorarios regulados y percibir los fondos pertinentes en caso de ausencia, impedimento, enfermedad, fallecimiento o cualquier circunstancia alegada expresamente que imposibiliten su oportuno cobro por el profesional en cuyo favor se hayan regulados.

ARTICULO 5º:  Los profesionales que pertenezcan o hayan pertenecido a la Dirección de Asuntos Jurídicos y a quienes se les haya regulado honorarios alcanzados por el presente régimen deberán dentro de los tres – 3- días hábiles administrativos posteriores a la notificación judicial o personal pertinente, informar por escrito al Director de Asuntos Jurídicos acerca de la regulación  practicada. En dicha información deberá identificar el proceso, tribunal/juzgado, fuero y fecha, importe de la regulación y si ésta  se encuentra firme o apelada.-
El Director del área adoptará las medidas necesarias para que dentro de los diez – 10- hábiles administrativos de producida la información ésta sea volcada en el Registro de Honorarios Regulados que se creará en ámbito de la Dirección de Asuntos Jurídicos de acuerdo a las formas y procedimientos que establezca por disposición el titular.

ARTICULO 6º: Se elegirá por simple mayoría de sus pares a un -1- abogado y un -1- administrativo de la Dirección de Asuntos Jurídicos para efectuar la compulsa, verificación y seguimiento del sistema de percepción instituido.-
ARTICULO 7º: Percepción.-  Los profesionales de la Dirección de Asuntos Jurídicos a quienes se les hayan regulados honorarios alcanzados por este régimen deberán requerir por escrito la autorización formal del Secretario de Gobierno del municipio y/o quien éste designe para proceder a solicitar al Tribunal interviniente que ordene el depósito de los honorarios regulados y firmes en  la cuenta 7067- 10049/6 Fondos de Terceros de la Municipalidad de Lobos.
Cuando corresponda percibir honorarios que no se depositen judicialmente, el profesional que tenga asignado el asunto deberá solicitar autorización para cobrarlos al  Director de Asuntos Jurídicos. Dicha autorización deberá contener, salvo disposición expresa en contrario debidamente fundada, la prevención de que el lugar de pago sea el de la sede de la Tesorería Municipal. 
ARTICULO 8º: El letrado que perciba honorarios depositados judicialmente deberá, acreditar las retenciones tributarias o previsionales que correspondan por ley.
ARTICULO 9º: El profesional a cuyo nombre se hubieran regulado honorarios alcanzados por este régimen, no podrá renunciar a ellos, ni cederlos ni acordar quitas o esperas o pagos en cuotas con relación a ellos, sin la expresa autorización del Director/a de Asuntos Jurídicos o autoridad superior según corresponda.

ARTICULO 10º: El crédito emergente de un acto de distribución puede ser objeto de renuncia; en tal caso, el resto del personal con derecho a participar en la distribución acrecerá en las proporciones establecidas en este régimen.

ARTICULO 11º: De las sumas percibidas y depositadas se deducirán los importes necesarios para pagar o completar el pago de los tributos de cualquier jurisdicción que sean aplicables, los aportes previsionales cuando correspondan y cualquier otra erogación que debieran afrontar los profesionales intervinientes en el pleito por su actuación profesional en el. La suma resultante conformará el importe neto a distribuir entre quienes estén habilitados para participar en el acto de distribución.
ARTICULO 12º: EL importe neto a distribuir será fijado y distribuido por disposición del Director/a de Asuntos Jurídicos.-

Dicha disposición deberá ser dictada dentro de los treinta – 30- días corridos subsiguientes al depósito  de los fondos respectivos.-

ARTICULO 13º: Créase un FONDO para responder a multas o reclamos por responsabilidad profesional emergente del accionar de los letrados de la Dirección de Asuntos Jurídicos del municipio.

El monto a deducir de los importes netos a distribuir con destino a dicho fondo no podrá superar el  dos por ciento – 2%- de cada importe neto a distribuir.
ARTICULO 14º:  El derecho a participar en la distribución de honorarios se genera a partir del año de prestación efectiva y continua de servicios en la Dirección de Asuntos Jurídicos y en relación a los honorarios que se distribuyan a partir de ese momento.

Cesará el derecho a percibir honorarios no devengados al año de haber dejado de prestar servicios en las condiciones establecidas en el párrafo precedente.

El derecho a participar en cada distribución caduca para el personal que haya sido cesanteado o exonerado al momento del dictado de la resolución.
Las limitaciones establecidas en el primer párrafo de este articulo no regirán para el profesional a cuyo nombre se haya practicado la regulación de los honorarios percibidos, quien conservará en todo tiempo su derecho a participar en su distribución.
ARTICULO 15º: La distribución de honorarios se efectuará teniendo en cuenta las siguientes categorías:

a) Personal Profesional

b) Personal Administrativo y Pasantes


El Personal contratado como Pasante integrará la categoría de Personal Profesional (abogados) cuando sea contratado para prestar servicios como tal, para determinar el plazo previsto en el art. 14 se computará el ya cumplido en su calidad de pasante.

ARTICULO 16: Porcentajes de distribución. Del monto neto de honorarios a distribuir corresponderá:

a) EL VEINTE POR CIENTO – 20%-  al letrado a cuyo nombre se haya hecho la regulación; si hubiera más de un profesional en esas condiciones dicho porcentaje se dividirá entre todos en partes iguales.-

b) EL SESENTA Y CINCO POR CIENTO -65%- al Personal Profesional (abogados) incluyendo a todos en partes iguales ( se incluye al profesional que ha percibido a) )
c) EL QUINCE POR CIENTO – 15 %-  al Personal Administrativo y pasantes en partes iguales.

ARTÍCULO 17: Cualquier conflicto que se genere entre las personas involucradas en el presente régimen será dirimido por disposición del Director  de Asuntos Jurídicos y/o Superior, previo dictamen de la Comisión Asesora  integrada conforme al art. 19 del presente.
ARTÍCULO 18: El Personal contratado de la Dirección de Asuntos Jurídicos tanto profesionales como administrativos  dentro del término de veinte días hábiles administrativos posteriores a la entrada en vigencia del presente régimen deberá suscribir una addenda al respectivo contrato de locaciòn o prestación de servicios en el que exprese la aceptación al presente régimen.

La aceptación de este régimen deberá estar incorporada como una cláusula en el cuerpo de los contratos de locaciòn o prestación e servicios que se suscriban  en el futuro.-

ARTICULO 19: La Comisión Asesora deberá estar conformada dentro del término de veinte días – 20- hábiles administrativos posteriores a la entrada en vigencia del presente régimen.-

ARTÍCULO 20: El incumplimiento a las obligaciones resultantes del presente régimen serà considerado falta disciplinaria, según corresponda; a tales efectos. Se aplicará la normativa vigente al momento del incumplimiento.
ARTÍCULO 21: El Director de Asuntos Jurídicos será la autoridad de aplicación del presente régimen y, en tal carácter está facultado para resolver las cuestiones específicas que genere  su puesta en práctica, dictar normas aclaratorias, interpretativas o complementarias.-

ARTÍCULO 22: Dentro del plazo estipulado en el art. 19 el Director de Asuntos Jurídicos deberá designar los miembros de la Comisión Asesora.- 

